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Avonturijn beweegt mee

Kinderen hebben plezier in bewegen en bewegen vanuit zichzelf de hele dag. Helaas
bewegen kinderen vandaag de dag steeds minder. Geen veilige speelplekken meer op
straat, meestal vervoerd worden in de auto, tijdgebrek. Zomaar een opsomming van
omstandigheden waardoor jonge kinderen tegenwoordig steeds minder bewegen. In
plaats daarvan brengen kinderen veel tijd door met televisie kijken of het spelen van

computerspelletjes.

Door te weinig beweging, in combinatie met
een verkeerd voedingspatroon, treedt bij
steeds meer kinderen overgewicht op. Eén op
de zeven kinderen is te dik. Ongezond dus en
vaak ook aanleiding voor talloze andere licha-
melijke en/of psychische klachten.

Zouden we daar met z'n allen niet meer
aan kunnen doen, vroegen wij ons af?

Onze NSO-medewerkers bieden we de cursus
‘Beweegwijs’ aan, waarin zij tips en ideeén
aangereikt krijgen voor uiteenlopende bewe-
gingsactiviteiten en die wordt met groot en-
thousiasme gevolgd! We scholen intern een
Beweegwijs-codrdinator en op dit moment
is het Beweegwijs concept, als pilot, uitgezet
over een aantal NSO-locaties. Het ligt in onze
bedoeling om op alle locaties met dit activitei-
tenprogramma te gaan werken. Op NSO Mars
kunnen kinderen zich al helemaal uitleven en
kennismaken met allerlei sporten. Alle loca-
ties hebben buitenruimtes waar kinderen naar
hartenlust hun energie kwijt kunnen en gesti-

Bewegingsvrijheid

Vrije bewegingsontwikkeling is belangrijk.
Voor baby’s betekent dit lekker op de grond op
een kleed spelen. Een stoeltje beperkt de baby
in zijn bewegingen en de spieren worden een-
zijdig belast. Op de grond kan een baby rollen,
draaien, voelen, kijken en de ruimte ervaren
zonder beperking en kunnen alle spieren zich
ontwikkelen. Kijk maar eens wat er gebeurt als
een baby zich al schuivend in een hoekje ma-
noeuvreert. Hij komt er meestal wel weer uit.
Hoe groter de kinderen, hoe meer ruimte ze
nodig hebben. Ze nemen zelf meer ruimte in
en hun bewegingen ook. Naarmate de mo-
toriek zich ontwikkelt neemt de snelheid van
de bewegingen toe (rennen, dansen, draaien,
skaten), maar ook de dimensie. Springen, klim-
men, klauteren: the sky is the limit! .

muleerd worden tot spelvormen. En als het
weer eens te slecht is, worden er binnen
activiteiten aangeboden waar beweging
een rol bij speelt.

Op het kindercentrum in Doetinchem is de
buitenruimte net nieuw ingericht, zodat
deze zal uitnodigen om veel buiten te spe-
len (en dus te bewegen). Ook voor de bui-
tenruimte van het nieuwe kindercentrum
in Vorden is, in samenspraak met de school
het Hoge, een prachtige buitenruimte be-
dacht en alle ideeén en plannen hopen
we daar natuurlijk te kunnen realiseren.
Maar... we zouden wel meer willen doen!
Daarom meer aandacht voor klimmen,
hollen, hinkelen, rollen, kruipen, ballen,
springen, rennen en dus bewegen! Er zijn
een heleboel ‘beweegredenen’. Dat het
gezond is, is zeker belangrijk! Maar het is
vooral leuk! Avonturijn beweegt daarom
mee!

yomm Bensink

directeur Kinderopvang Avonturijn

Vallen en opstaan

De ontwikkeling van het evenwicht gaat sa-
men met het ontwikkelen van emotionele
en persoonlijke vaardigheden. Als je iets niet
durft en niet aangemoedigd wordt, is de kans
groot op een teleurstelling (een val of uitgela-
chen worden) en dat is niet bevorderlijk voor
nog een keer proberen. En dat is nu juist zo
belangrijk.

Herhalen is oefenen, is leren beheersen in alle
facetten. Voldoende bewegingsmogelijkhe-
den hebben een gunstig effect op de concen-
tratie van kinderen en bieden een uitlaatklep
voor emoties. Bij jonge kinderen gaat dat vaak
vanzelf. Ze spelen vaak nog binnen ons ge-
zichtsveld. Dat is belangrijk voor hen, omdat
de nabijheid van een volwassene een veilig ge-
voel geeft. Maar ook voor de opvoeders: kin-
deren krijgen de ruimte om te oefenen, terwijl
we in de buurt zijn om waar nodig te onder-

steunen.

In elke editie van de Nieuwsbrief, wordt
één van de kindercentra van Avonturijn
uitgelicht. Wat zijn de bijzonderheden, wat
gebeurt er en vooral wat is er te beleven?
In deze uitgave een kijkje bij NSO Mars.

Net als bij reguliere naschoolse opvang star-
ten de kinderen de middag met wat te drin-
ken en te eten. Een duidelijk overgangsmo-
ment tussen het einde van de schooldag en
het begin van de NSO-middag.

Toch is er een opvallend verschil. Kiezen kin-
deren op de ‘gewone’ NSO'’s zelf wat ze wil-
len gaan doen: puzzelen, bouwen of bijvoor-
beeld op de skelters racen, bij NSO Mars kiest
de hele groep voor actie! Ze vinden het leuk
om te rennen en nieuwe sporten en spellen
te leren. Spellen die ze later thuis, op straat,
ook met vriendjes spelen.

Halverwege de middag is het ‘rust’ tijdens
het eten van de crackers gaat het toch nog
steeds over sport. Nou ja, een soort van sport;
er wordt druk uitgewisseld welke voetbal-
plaatjes van de Plus nog verzameld moeten
worden. En hup daar gaan ze weer, nu wordt
er gehockeyd.

Beweegwijscodrdinator Mike legt de spel-
regels nog even kort uit en geeft kinderen tips
om hun techniek te verbeteren. Een aantal
kinderen is gevraagd om te ‘poseren’ voor

de foto's in deze Nieuwsbrief. Dit heb-
ben we nog niet eerder gezien: de
kinderen blijven maar achterom
kijken naar hun vriendjes in
het veld. Het is overduidelijk:
“Frank, nog één foto? Of wil
je liever weer meedoen?”
Weg is ie al, hij sluit zich

De zon komt
achter de wolken
vandaan Rozan zegt:
“Hé het licht
gaat aan”

aan bij zijn vriendjes voor
een partijtje voetbal. Dan
is het (alweer) kwart voor 5:
Tijd om warm te eten. Een aan-
tal kinderen gaan terug naar de
hoofdlocatie, waar ze een warme maaltijd krijgen.
Favoriet is spareribs!! Wie weet staat dat wel weer op
het menu. Aan het eind van de middag wordt er een
inventief spel gespeeld, zodat een kind kan stoppen
als het opgehaald wordt. De rest rent nog even lekker
door. Wat een energie! P
Lees verder op de volgende pagina >>
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Oefening baart kunst

Wanneer kinderen ouder worden, worden ze
mondiger en proberen ze net iets meer te doen
en te ervaren dan wij soms goed voor ze vin-
den. Dat vraagt helderheid in afspraken, dui-
delijkheid in wat wel en niet mag. Bijvoorbeeld
wanneer een zesjarige alleen op straat wil
fietsen, is dat te gevaarlijk. Maar het is wel be-
langrijk om het fietsen te oefenen. Waar mag
dit dan wel? Met dit soort duidelijke afspraken
kunnen kinderen goed uit de voeten. Ze krijgen
ruimte om aan hun bewegingsbehoefte te vol-
doen binnen een voor opvoeders en
kinderen veilige en overzich-
telijke situatie. Dit komt
de behendigheid,
het inschattings-
vermogen en
het reactie-
vermogen
ten goede.

Bewegen is een belangrijk onderdeel van de opvang

op het kindercentrum in Wichmond. Er wordt veel bui-

ten gespeeld. Hier is dan ook volop ruimte voor. De

kinderen kunnen heerlijk springen op de trampoline,

lekker schommelen of zelfs een potje voetballen op

het grote grasveld, wat grenst aan het weiland waar

de schapen lopen. Binnen, in de grote speelruimte,

worden ook veel beweegspelletjes gedaan. Tevens is

de NSO-locatie in Wichmond één van de pilot locaties
voor de Beweegwijs carrousel.

Om kinderen zich bewust te laten worden van hun

eigen lichaam - waar zitten je handen en waar je tan-

den? - om te ontspannen en te concentre-

ren wordt er yoga gedaan. Niet te lang

natuurlijk en met een rustgevend

muziekje op de achtergrond.

Net zoals alles op het kinder-

centrum in Wichmond: af-

gestemd op wat goed bij

de kinderen past en wat

ze leuk vinden!




Pedagogisch werkplan

Onlangs hebben de pedagogische werk-
plannen op de agenda’s van de oudercom-
missievergaderingen gestaan. Ze zijn door
het unithoofd toegelicht en de eventuele
op- en aanmerkingen zijn in de uiteindelijke
versies verwerkt. We hebben er voor geko-
zen om een algemeen pedagogisch beleids-
plan te schrijven wat als ‘kapstok’ dient voor
de kindercentra of voor de buitenschoolse
opvanglocaties. De specifieke werkafspra-
ken (per locatie) worden hier los aan toe-
gevoegd. Deze versies zijn inmiddels op de
website gepubliceerd.

P
li

Het HKZ Keurmerk

Als u kiest voor kinderopvang, deelt u de zorg
voor uw kind met anderen. Het is een prettig
idee als uw kind in vertrouwde handen is. Een
belangrijke graadmeter voor kwaliteit is het HKZ
Keurmerk. Dan weet u zeker dat de organisatie
aan alle randvoorwaarden voldoet om uw kind
een goede en verantwoorde opvang te bieden.
Kinderopvang Avonturijn is in het bezit van het
HKZ Keurmerk.

Het HKZ Keurmerk waarborgt dat

een kinderopvangorganisatie:

® De zaken intern goed op orde heeft. De or-
ganisatie heeft haar werkwijze en afspraken
vastgelegd en medewerkers houden zich
daaraan;
De ouders en kinderen centraal stelt: er zijn
duidelijke instructies over de verzorging van
de kinderen. De pedagogisch medewerker

NIEUWE WEBSITE

September 2006 verhuisden we als kdv Ukkie van
de Barchemseweg naar het Kulturhus en werden
Avonturijn. Een kindercentrum met ruimte voor
vier groepen van 0 tot 3 jaar, een groep voor kin-
deren in de leeftijd van 3 tot 4 jaar en een BSO-
groep met 30 kinderen in de leeftijd van 4 t/m 12
jaar en vier kantoorplekken: Avonturijn 2006.

We maakten toen ook een website. Met de uit-
straling van Avonturijn anno 2006. De elementen
van de groepen: Onder en Boven Water, Aarde,
Lucht en Vuur en het Universum, waren als zoda-
nig herkenbaar op de site.

Avonturijn anno 2011: Een gastouderbureau,
drie kindercentra (Ruurlo, Wichmond en Doetin-
chem) en in Vorden openen we per 01-01-2012
het vierde kindercentrum en dertien BSO-loca-
ties in het werkgebied van Avonturijn, elf kan-
toorplekken en een gespreksruimte. Daar moet
een nieuwe website bij! De geheel vernieuwde
website is in een nieuw jasje gestoken en heeft
de ‘Avonturijn-look’.

Het wachtwoord en de gebruikersnaam voor de
ouders om in te loggen en foto's te bekijken zijn
niet gewijzigd. De login voor ouders en perso-
neel is duidelijk herkenbaar. Wij zijn natuurlijk be-
nieuwd wat u ervan vindt, dus ga gauw even kij-
ken op www.avonturijn.nl en laat het ons weten.

observeert regelmatig of het wel goed gaat

met de kinderen;

Voortdurend werkt aan het verbeteren
van de dienstverlening. De organisatie be-
spreekt met u uw ervaringen en wensen,
voert minimaal eens in de drie jaar een klant-
tevredenheidsonderzoek uit en onderneemt
actie als de uitkomsten daartoe aanleiding

geven;

Het serieus neemt met een veilige omge-
ving voor uw kind. Ontruimingsoefeningen,
voedselhygiéne en deugdelijk materiaal zijn

hiervan voorbeelden;

De kwaliteit continu in de gaten houdt.
Om de kwaliteit van het keurmerk te waar-
borgen, worden de organisaties ieder jaar
gecontroleerd. Na drie jaar laat een organi-
satie zich hercertificeren. Via het keurmerk
dwingt een organisatie zichzelf dus om te

blijven verbeteren.

Een HKZ-gecertificeerde organisatie heeft haar

werkwijze en afspraken vastgelegd.

GGD controle

Verhuizing

Graafschapcollege Groenlo

Thema-theek

Zo weten de pedagogisch medewerkers, in
iedere situatie, wat ze moeten doen. En dat is
prettig, want deze manier van werken bespaart
hen tijd. De extra tijd komt ten goede aan de
verzorging van en aandacht voor de kinderen
en hun ouders. Het welbevinden van de kinde-
ren staat immers voorop.

“Als groepsleiding hebben wij regelmatig te ma-
ken met invalkrachten. Door de heldere werkaf-
spraken weten ze precies wat ze moeten doen.
Bovendien probeert de organisatie invalkrach-
ten zoveel mogelijk op één locatie in te zetten.
Dat is prettig voor de kinderen. De invalkracht
kent de kinderen en de ouders dan goed en zij
kennen hem/haar.”

Het HKZ Keurmerk maakt kiezen makkelijker

Een organisatie krijgt het HKZ Keurmerk pas
als ze voldoet aan alle kwaliteitseisen die HKZ
samen met partners in de kinderopvang heeft
opgesteld. Onder meer de Belangenvereniging

Visitekaartjes
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van Ouders in de Kinderopvang (BOinK) is hier-
bij betrokken. In ons land is ongeveer 45% van
het aantal opvangplaatsen gecertificeerd.

Wilt u meer informatie over het HKZ Keurmerk?
Kijk dan op de website: www.hkz.nl.
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Avonturijn HKZ gecertificeer

Op de dag van de leidsters, donderdag 15 september, hebben wij alle medewerkers en
leerlingen uitgenodigd voor een workshop ‘tapas maken’ bij de Orangerie in Ruurlo. Men
dacht aanvankelijk dat het in het kader van de dag van de leidsters was, maar uiteindelijk
bleek het tevens een gezellige bijeenkomst om iedereen op de hoogte te brengen van het

goede nieuws!

Kinderopvang Avonturijn is namelijk gecerti-
ficeerd. Burgemeester Hein Bloemen van de
gemeente Berkelland heeft het certificaat die
avond overhandigd aan de organisatie. Op de
website hebben we uitgebreid beschreven wat
het HKZ certificaat inhoudt en waar een orga-

Van harte

nisatie dan aan voldoet. Ik denk dat we erg
trots op onszelf mogen wezen. Er is hiervoor
veel werk door een ieder verricht. Toppie!! Om
in de trant van kookboeken, lekker eten en ko-
ken te blijven, ontving iedereen die avond een
“Avonturijn-schort”. voor thuis in de keuken.

gefeliciteerd met de

Van harte
gefeliciteerd met het
behalen van het HKZ
certificaat!

Fam. Hendriks

Een terechte
waardering voor de
inzet van een enorm
enthousiast team.

Peter Onis
(ontwerper huisstijl
Avonturijn)

Burgemeester Bloemers
reikt het certificaat uit
aan Yolanda Bensink
en Bartel Geleijnse

Groeten
Fam. Kuiperij

HKZ-certificatie.
Wij zijn ook altijd erg
tevreden over de opvang
op en via Avonturijn!

Verwijsindex Achterhoek (kortweg VIA)

Kinderen en jongeren moeten de kans krijgen
om zich goed te kunnen ontwikkelen. Belang-
rijk daarbij is dat ouders, opvoeders, kinderen
en jongeren daar waar nodig is, hulp en steun
krijgen. Ook is het nodig dat verschillende or-
ganisaties samenwerken, zodat er niet langs
elkaar heen gewerkt wordt of tegenstrijdige
adviezen gegeven worden en er afstemming
kan plaatsvinden. Om dit te kunnen bewerk-
stelligen is de Verwijsindex Achterhoek actief:
een systeem op internet waarin professio-
nals kinderen en jongeren tot 23 jaar kunnen
aanmelden als zij zich zorgen maken of hulp
bieden. Professionals, zoals hulpverle-

ners, leerkrachten of medewer-

kers in de kinderopvang
kunnen op basis van een
aantal vastgestelde cri-
teria een registratie in

de VIA doen. Hierbij
worden geen inhou-
delijke gegevens over

het kind geregistreerd.
Alleen de naam van het
kind en de professional
worden geregistreerd. Wan-
neer meerdere professionals het-

zelfde kind aanmelden, ontvangen zij elkaars
contactgegevens. Een ‘regievoerder’ maakt
een plan voor het kind, waarin de verschillen-

Renske vraagt
aan Lot: ‘Is dat
een inktvis Lot?’
‘Nee, dat is een
octopus’

de organisaties, die met het kind werken, wor-
den meegenomen. Kinderopvang Avonturijn
is een van de organisaties die toegang heeft
tot deze Verwijsindex.

Als onze medewerkers zich zorgen maken of
contacten hebben met opvoeders rondom de
zorg voor hun kind, dan kan het kind, in over-
leg met de ouders, opgenomen in de Verwijs-
index. De melding is alleen beschikbaar voor
professionals die daarvoor de rechten hebben
gekregen. Dit is allemaal wettelijk geregeld en
wordt streng gecontro leerd. De
Verwijsindex Achterhoek is
tot stand gekomen in
opdracht van het
Ministerie Jeugd
en Gezin.

Als ouder ben ik trots op het personeel en
de leiding die ervoor hebben gezorgd dat
Avonturijn staat waar ze nu staat. Toen
wij in 2004 in Ruurlo kwamen wonen,
troffen we een gezellige, informele vrijwil-
ligersorganisatie aan in het wat smoeze-
lige Ukkiepand aan de Barchemseweg.
Als je dan de ontwikkelingen volgt: het
betrekken van het Kulturhus (een enorme
kwaliteitsprong), de vleugels uitslaan
naar buurtschappen (w.o. Wichmond),
als je al die betrokken medewerkers
tegenwoordig aan de muur ziet, de pro-
fessionalisering van de organisatie, als je
de medewerkers, vaak met grut om zich
heen ziet lopen en fietsen in die gifgroene
fleecejacks die het Ruurlose straatbeeld
bepalen...: het is een ontwikkeling

om apetrots op te zijn. Onze kinderen
hebben in jullie handen een bijzondere
groei doorgemaakt, parallel aan jullie
organisatie.

De certificering is een mijlpaal. Goed dat
de investering is gepleegd. Gefeliciteerd!

Met vriendelijke groeten,
Arjen van Gijssel vader van
Paul, Anneke, Maartje en Renske

Open en dicht
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Het gebeurt nog wel eens dat kinderen speelgoed

oo L ” o

kind, wellicht wel zijn favoriete, speelgoed mee wil

nemen om daar dan ook op het kindercentrum mee
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voldoende speelgoed en daar mogen alle kinderen

mee spelen. Met meegebracht speelgoed ligt dat,

Bovendien is het speelgoed van thuis niet altijd

geschikt om door veel kinderen gebruikt te worden

een verdrietig kind. Wij verzoeken u dan ook om
geen speelgoed van thuis mee te nemen.

Alvast bedankt voor uw medewerking.

Waarom wij
er niet waren

Inspirerende scholingsdag voor
medewerkers van Avonturijn

Lastig als u uw opvang anders moet regelen als
Kinderopvang Avonturijn de deuren van alle loca-
ties voor een dag sluit. Dat begrijpen wij als geen
ander en daarom hebben we met de Centrale
Ouderraad afgesproken dat de dagen waarop de
scholingsdag plaatsvindt zoveel mogelijk elke
twee jaar wisselen. Want wij vinden scholing be-
langrijk. Jaarlijks organiseert Avonturijn twee
scholingsdagen voor al haar medewerkers om de
professionele batterij op te laden. Op woensdag
28 september deden de medewerkers mee aan
verschillende workshops. En er waren inspire-
rende presentaties van de deskundigen van Red
Levens: Nicolet Meenderink en haar collega. De
middag stond in het teken van ‘Kijken naar kin-
deren, de kern van je vak’ en de voorbeeldfunctie
van onze medewerkers. De presentatie van Wilma
Koopman en Jantine Peters over effectief omgaan
met kinderen en dan met name op communicatie-
gebied, heeft veel stof tot napraten opgeleverd.
De ideeén die de medewerkers hebben geleverd
tijdens de workshops worden gebruikt voor het
pedagogisch en veiligheidsbeleid van Avonturijn.

11.197 - www.onislochem.nl



Sport en spelletjes

Ja, voetbal is toch echt met kop en schouders
favoriet bij de jongens. Nadia houdt niet zo
van sport, maar zij kan bij de NSO ook breien
of heerlijk knutselen en dat vindt ze het aller-
leukste. Bij de kinderen staan vliegeren en bus-
kruit ook in de top 10, maar ze spelen het liefst
‘Leven of dood’, een vorm van vangbal waarbij
alle kinderen he-le-maal los gaan. Ze staan let-
terlijk te trappelen totdat Beweegwijs coordi-
nator Mike het spel weer start.

“UIT!” “NEEE, IN! Hij ligt nog
net voor de lijn, dat is toch
O-verduidelijk!” “Helaas”,
fluit Mike, “die bal is
uit.” “AAAAGH.” Maar
ze gaan al weer ver-
der. Direct proberen
de kinderen opnieuw
een doelpunt te sco-
ren. Pepijn is onze top-
voetballer, hij speelt
zelfs in de selectiegroep

van de Graafschap en is bij Mars dus helemaal
op zijn plek.

Verscholen tussen de voetbalvelden van VV
Ruurlo spelen bijna dertig kinderen in de ver-
blijfsruimte spelletjes aan tafel. Een koekje en
wat te drinken erbij en even nakletsen over
school vandaag. Bijna voordat pedagogisch
medewerker Elly de kinderen vraagt om de
lege bekers op te ruimen, spur-
ten ze al naar buiten. Enkele
minuten later staan ze
trappelend te luiste-
ren naar de spel-
uitleg voor het
eerste  balspel.
Zo kan het ook
na schooltijd;
op NSO Mars
worden kinde-
ren na school-
tijd sportief op-
gevangen.

Sportieve combinatie

NSO Mars maakt gebruik van de faciliteiten
van de voetbalvereniging VV Ruurlo en biedt
een gevarieerd sportaanbod, volgens de Be-
weegwijs carrousel. Mars biedt Naschoolse
sportopvang op maandag-, dinsdag-, donder-
dag en vrijdagmiddag tijdens schoolweken,
voor maximaal 30 kinderen, die in de boven-
bouw zitten. De voorschoolse opvang wordt
geregeld vanuit de hoofdlocatie of vanuit
NSO Saturnus. Op woensdagmiddag, tijdens
schoolvrije dagen en schoolvakanties worden
de kinderen opgevangen op de hoofdlocatie
of bij NSO Saturnus in Ruurlo. Opvang in com-
binatie met deze locaties is ook mogelijk.

Scholen

De kinderen worden voor de naschoolse
opvang opgehaald van de volgende scholen:
St. Willibrordusschool, de Rehobothschool
en de Kerstzwartschool.

Mars facts

Kindplaatsen: 30

Medewerkers: 3

Unithoofd: Astrid Kerkdijk

Adres: Frstenauerstraat 2, Ruurlo
Mail: bso@avonturijn.nl

Telefoon: 06 — 459 71 790

Bij Avonturijn praten ouders  zuritbaarheid
mee over de opvang

Dat gebeurt via de Oudercommissies op de
locaties en door middel van de Centrale Ou-
dercommissie (COC). De COC behartigt de
belangen van alle ouders van Avonturijn. De
oudercommissie op de locatie praat mee over
het reilen en zeilen van het gastouderbureau
of op de locaties zelf. Wilt u meepraten en -be-
sluiten? Op de website, die onlangs geheel is
vernieuwd, kunt u lezen hoe u contact op kunt
nemen met de Oudercommissie van het kin-
dercentrum dat uw kind bezoekt.

Meld u zich aan!

Wij zijn nog voor diverse locaties op zoek naar
enthousiaste ouders die mee willen praten en
denken over het reilen en zeilen van de locatie
die uw kind bezoekt. Er zijn vacatures voor de
volgende locaties:

NSO Jupiter (door het vertrek van Sandra
de Weert. Sandra, enorm bedankt voor je
inbreng);

NSO Aquarius en NSO Ariel, deze twee
locaties zijn net gestart en ook voor deze
locaties zien wij graag ouders vertegen-
woordigd in de oudercommissie;

NSO Triton, NSO Eris, NSO Neptunus en
NSO Mercurius zijn ook op zoek naar OC-
leden.

De OC's van de kindercentra in
Doetinchem en in Wichmond
hebben onlangs beiden
twee nieuwe leden kun-
nen verwelkomen en
daar zijn we natuurlijk

erg blij mee.

Avonturijn vindt het belangrijk dat u snel
bij de juiste persoon of locatie terecht kunt
voor al uw vragen of voor het doorgeven van
informatie-overuwkind. Fotvoorkort werk-
ten we met opties waar u dan een keuze uit
kon maken en hebben de NSO-locaties een
06-nummer. Medio oktober wordt dit aan-
gepast om u nog beter van dienst te kunnen
zijn. In de colofon treft u alvast de nieuwe
telefoonnummers aan. Binnenkort zijn wij
hierop bereikbaar. Zodra deze nummers
operationeel zijn, wordt u daar persoonlijk,

per mail, over geinformeerd.

Colofon °

Deze Nieuwsbrief is een uitgave
van Kinderopvang Avonturijn.
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Wat VINDT u?

klanttevredenheidsonderzoek

Eind oktober wordt u door middel van een brief door
ons uitgenodigd om mee te doen aan het klantte-
vredenheidsonderzoek. Voor ons een waardevol in-

strument om te meten hoe u vindt dat wij ons werk
doen. Voor u de gelegenheid om ons te laten weten
wat u vindt en wat wij mogelijk kunnen verbeteren.
Wij horen graag van u!

Doe mee met het klant-
tevredenheidsonderzoek

BEREIKBAARHEID

I AVONTURLN

Kindercentrum Avonturijn-Ruurlo

Telefoon: 0573 - 760 200
Boven Water 0573-760 213
Onder Water/Aarde 0573 -760214
Lucht/Vuur 0573 - 760 215
Boven Aards 0573 -760 216
NSO Pluto 0573 -760 217
NSO Saturnus 0573 - 760 218 / 06-459 71 791
NSO Mars 0573 -760219/06-459 71 790

Kindercentrum Avonturijn-Doetinchem

Telefoon: 0314 -760 271
NSO Sedna (D’chem) 0314 - 760 272 / 06-459 67 495
NSO Oberon (D'chem) 0314 - 760 274 / 06-135 84 269

NSO Triton (lJzevoorde) 06-184 76 423
Kindercentrum Avonturijn-Wichmond
Telefoon: 0575 - 760 255

Kindercentrum Avonturijn-Vorden
(vanaf 1-1-2012) Tel. 0575 -760 251
NSO Aquarius (Vorden) 0575 - 760 252 / 06-184 76 432

NSO Eris (Varssel)
NSO Ariél (Kranenburg) 06-188 37 287
NSO Jupiter (Hengelo) 0575 - 760 253 / 06-459 71 792
NSO Mercurius (Zelhem) 0314 - 760 275 / 06-121 41 638
NSO Neptunus (Zelhem) 0314 - 760 276 / 06-121 42 072

06-124 62 845

Gastouderbureau Avonturijn
Telefoon:

Unithoofd GOB, A.Gotink
Bemiddelingsmedewerkers:

E. Taal

H. Wissink

Adm. medewerker GOB (A. van Pelt)

0573 -760 222
0573 -760 223

0573 -760 225
0573 -760 224
0573 - 760 208

Bedrijfsbureau

Directeur (Y. Bensink)

Planning & Plaatsing (P. Kasteel)
Planning & Plaatsing (S. vd. Kamp)
Praktijkopleider & P&O (S. Gotink)
Adm. medewerker P&O (D. Ribbers)
Praktijkbegeleiding & P&O

(A. Havikhorst)

Unithoofd BSO (A. Kerkdijk)
Unithoofd KC (R. v. Barneveld)
Hoofd Bedrijfsbureau (E. Wolterinck)

0573 - 760 201
0573 - 760 202
0573 -760 203
0573 -760 204
0573 -760 204

0573 - 760 205
0573 - 760 206
0573 -760 207
0573 -760 210
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